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POLITICA SOBRE OS DIREITOS FUNDAMENTAIS DO TRABALHO

A Unity Servicos de Impresséo Ltda com sede localizada na Rua Ptolomeu n°® 587 no bairro Vila Socorro, Séo
Paulo — SP, CEP: 04762-040, se compromete a cumprir com a Aplicacao dos Requisitos Essenciais do Trabalho,
exigidas pelo item 7 da norma FSC-STD-40.004 V3.1, de acordo com a OTI, Constituicdo Federal, Emenda
n°20/98 e Lei n®9029/15.

Identificamos, eliminamos e combatemos:

e Trabalho Infantil;

e Trabalho For¢cado ou Obrigatorio, incluindo violéncia fisica e sexual, Retengdo de salarios/incluindo
pagamento de taxas de emprego e/ou pagamento de depdsito para iniciar o emprego, Restricdo de
mobilidade/movimento, Retencdo de passaporte e documentos de identidade, Ameacas de denudncia as
autoridades.

e Discriminagdo no emprego ou na ocupacao;

Respeitamos e Apoiamos;

e A Liberdade de associacao e o direito de negociacéo coletiva aos nossos colaboradores.

Requisitos Essenciais do Trabalho

O FSC Adotou os Requisitos Essenciais do Trabalho conforme as 8 Convencdes da OIT, que possui uma
representacdo no Brasil desde 1950, a sua atuacdo tem-se caracterizado pelo apoio ao esfor¢co nacional de
promocdao do trabalho decente, combate ao trabalho forcado, ao trabalho infantil e ao trafico de pessoas.

Através da Declaragdo da OIT de 1998, o Brasil como um dos estados-membros da Organizagéo
reafirmou o seu compromisso de respeitar, promover e realizar, de boa-fé os principios relativos aos direitos
fundamentais no trabalho, que séo:

+ a eliminagao de todas as formas de trabalho forgado ou obrigatério

* a aboligao efetiva do trabalho infantil

* a eliminagao da discriminagdo no emprego e na ocupagao.

+ a liberdade de associagéo e o direito de negociacao coletiva

Sao Paulo, 07 de fevereiro de 2022.

Alfredo Stahl — Representante legal

Politica sobre os direitos fundamentais do trabalho.



